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RESUMO: O artigo objetiva compreender caminhos e possibilidades
para desenvolver uma proposta de educagao antirracista na comuni-
dade escolar do Centro Territorial de Educagao Profissional do Sisal,
em Serrinha, Bahia. Destacam-se as escrevivéncias das mulheres que
ajudaram a fundar o Coletivo Daomé, grupo que se destaca por fomen-
tar a educacdo antirracista. A pesquisa apresenta um panorama das
atividades do Coletivo, incluindo oficinas, eventos e agdes de cons-
cientizacao, evidenciando sua relevancia na formagao de um ambiente
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escolar inclusivo. Metodologicamente, elegemos as escrevivencias para
fazer emergir vozes silenciadas de meninas e mulheres negras. Foram
solicitadas autobiografias para duas participantes, visando tracar suas
trajetorias até 0 momento em que as suas vidas se cruzaram no Cole-
tivo Daomé. A participagao no Coletivo fortalece a identidade racial e
promove um espago de didlogo e reflexao — uma forma de aquilomba-
mento — sobre questdes de género e racismo, contribuindo para uma
cultura escolar mais equitativa.

Palavras-chave:  Educagao antirracista. Coletivo de mulheres negras.
Educagdo profissional e tecnoldgica. Historias de vida.
Racismo.

ABSTRACT: This article aims to understand pathways and possibili-
ties for developing an anti-racist education proposal within the school
community of the Sisal Territorial Center for Professional Education in
Serrinha, Bahia. It highlights the escriténcias of the women who helped
found the Daomé Collective, a group known for promoting anti-rac-
ist education. The research presents an overview of the Collective’s
activities, including workshops, events, and awareness-raising actions,
demonstrating its relevance in creating an inclusive school environment.
Methodologically, we draw on escreviténcias to bring forth the silenced
voices of Black girls and women. Two participants were invited to write
autobiographical narratives in order to trace their trajectories up to the
moment their lives intersected within the Daomé Collective. The par-
ticipation in the Collective strengthens racial identity and promotes a
space for dialogue and reflection —a form of aquilombamento — onissues
of gender and racism, contributing to a more equitable school culture.

Keywords:  Anti-racist education. Black women'’s collective. Vocational
and technological education. Life stories. Racism.

RESUMEN: Este articulo tiene como objetivo comprender los caminos y
posibilidades para desarrollar una propuesta de educacion antirracista
enla comunidad escolar del Centro Territorial de Formacion Profesional
Sisal, en Serrinha, Bahia. Se destacan las escrivivencias de las mujeres
que ayudaron a fundar el Colectivo Daomé, un grupo que se destaca
por promover la educacion antirracista. La investigacion presenta una
vision general de las actividades del Colectivo, incluidos talleres, eventos
y campanas de conscientizacion, lo que destaca su relevancia para la
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creacion de un entorno escolar inclusivo. Metodoldgicamente, elegi-
mos las escrivivencias como herramienta para que emerjan las voces
silenciadas de las nifias y mujeres negras. Se solicitaron autobiografias
a dos participantes con el objetivo de reconstruir sus trayectorias hasta
el momento en que sus vidas se cruzaron en el Colectivo Daomé. La
participacion en el Colectivo fortalece la identidad racial y promueve
un espacio para el didlogo y la reflexion —una forma de construccion
de comunidad — sobre temas de género y racismo, contribuyendo a una
cultura escolar més equitativa.

Palabras clave: Educacion antirracista. Colectivo de mujeres negras.
Eeducacion profesional y tecnoldgica. Historias de vida.
Racismo.

Introducao

lgumas experiéncias pedagogicas sao capazes de transformar a vida das

pessoas que as vivenciam. Isso acontece nao apenas com estudantes, mas

também com professores/as. Foi o que aconteceu no seio do Coletivo Daomé,
agrupamento formado e radicado por mulheres e meninas negras dentro de uma escola
de Ensino Médio Integrado, localizada no Sertao Baiano. Certa vez, em uma conversa
com duas integrantes, uma delas me disse a seguinte frase: “Prd, vocé nio sabe o quanto
a senhora é necessdria nessa escola e na minha vida!” (2023). A frase me pegou de surpresa
e causou uma emogao indescritivel. Naquele dia estava esgotada, depois de lecionar o
dia inteiro e ouvir tantas reclamagdes sobre a educagdo na sala de professores/as, mas
pensei: “Sempre vale a pena!”

Como mulher e pesquisadora negra, minha trajetoria académica e profissional esta
diretamente relacionada aos desafios vivenciados por tantas mulheres negras em uma
sociedade historicamente racista. Sou mae, esposa, mulher negra do Sertao Baiano, pro-
fessora e fago parte de um Coletivo de Mulheres Negras do Centro Territorial de Educa-
¢ao Profissional do Sisal - CETEP SISAL, na cidade de Serrinha, no estado da Bahia. Por
meio deste texto represento também a luta e a voz desse Coletivo de mulheres negras
que compartilham diferentes realidades e desafios semelhantes.

Minha infancia foi marcada por um ambiente familiar de boas lembrangas. No entanto,
minha percepgao acerca da constituicao de uma sociedade racista comegou desde muito cedo.
Fui confundida com a empregada da casa por varias vezes. Em certa ocasiao, uma amiga da
minha mae perguntou se eu ja estava “livre da casa de Dona Ivany” e quanto cobraria pela
faxina. Para mim isso nao se apresenta como um incidente, mas como esteredtipo associado a
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populacao negra, principalmente a ideia de que uma mulher negra como eu deve estar desem-
penhando uma fungao de servigo. Quando a campainha tocava e eu ia verificar quem estava
a porta, as pessoas me olhavam e perguntavam: “A patroa esti?”

Mas nao foram somente questdes racistas que me levaram a desenvolver esta pes-
quisa. O sexismo também apresentou suas nuances quando, de forma surpreendente,
um aluno me disse: “A senhora deveria estar em casa fazendo faxina”. Essas experiéncias
demonstram como o racismo e o sexismo sao pegas-chave na compreensao da cultura
e da sociedade brasileiras, algo ja sinalizado por Lélia Gonzales:

O lugar em que nos situamos determinara nossa interpretacao sobre o duplo feno-
meno do racismo e do sexismo. Para nds o racismo se constitui como a sintoma-
tica que caracteriza a neurose cultural brasileira. Nesse sentido, veremos que sua

articulagdo com o sexismo produz efeitos violentos sobre a mulher negra em par-
ticular (GONZALES, 1984, p. 224).

Ha também outro elemento importante nesta escolha de pesquisa: meu papel como
educadora. Nunca descartei a possibilidade de um dia ser professora, mas também nunca
idealizei a profissao; apenas os caminhos da vida foram me mostrando o melhor a seguir.
Durante esse percurso ja lecionei em alguns lugares inusitados como um patio de bar,
onde a mesa de sinuca servia de apoio para o quadro negro e as estudantes, entusiasma-
das e cheias de energia, estavam sempre presentes; e em uma casa de farinha - talvez
leitores e leitoras ndo conhegam a expressao ‘casa de farinha’, mas em resumo, trata-se
de um local tradicionalmente utilizado para a producao de farinha de mandioca, que
envolve varias etapas, desde a colheita da mandioca até a moagem e torrefagao. Muitas
vezes, os/as alunos/as estavam ocupados/as com o trabalho no mesmo local onde apren-
diam, mas isso nao impedia que mantivessem uma boa frequéncia. Por outro lado, ja
tive a oportunidade de lecionar em ambientes mais estruturados, e a situagao era dife-
rente: apesar de contarem com a estrutura da creche infantil e a oferta de merenda, os/
as alunos/as nao compareciam as aulas. Nesse processo, minha identidade como edu-
cadora foi sendo construida, sempre procurando motivar os/as estudantes a continuar
os estudos apesar de todas as adversidades que nos eram impostas.

E nesse contexto adverso que emerge o Coletivo Daomé, tema central desta pesquisa.
Busquei compreender como o processo de criacao de um coletivo de mulheres negras, no
Centro Territorial de Educagao Profissional do Sisal - CETEP-SISAL, contribuiu para o
fomento da educacao antirracista nessa comunidade escolar. O Coletivo Daomé nasceu
de projetos e agdes voltados para o combate ao racismo e para o respeito as diferengas,
com o objetivo de cumprir a Lei 10.639/03, que estabelece a obrigatoriedade do ensino da
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana nas escolas. Essa jornada comegou em 2021,
com o projeto Afroempreender; atualmente estamos em processo de sua consolidacao.

Desde o inicio, 0 Coletivo se propds a ser um espago de empoderamento e resisténcia
para suas integrantes, uma forma que encontramos para nos aquilombarmos, segundo
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os termos empregados por Beatriz Nascimento (2006). Pretendiamos fazer do Coletivo
um local de acolhimento onde mulheres negras pudessem se ver, reconhecer-se e cons-
truir suas proprias narrativas. Como Patricia Collins (2019) ressalta, a criagao de espagos
seguros € essencial para que mulheres negras possam expressar suas identidades e vivén-
cias. Para isso foi necessario ouvir e compreender a trajetoria de vidas dessas mulheres.

Vale destacar que o referido artigo € um desdobramento da dissertagao de mes-
trado desenvolvida no Programa de Pés-Graduacao em Educagao Profissional e Tecno-
l6gica ofertado pelo Instituto Federal Baiano, campus Catu, tendo como objetivo com-
preender os caminhos e as possibilidades para desenvolver uma proposta de educacao
antirracista na comunidade escolar do Centro Territorial de Educacdo Profissional do
Sisal - CETEP/Sisal, na cidade de Serrinha, Bahia, no ano de 2023. Embora a cidade esteja
situada na regiao do Semidrido, ela é popularmente conhecida como parte do Sertao
Baiano. Vale destacar que a Secretaria de Educacao do Estado da Bahia possui atual-
mente 27 Nucleos Territoriais de Educagao, os quais foram divididos de acordo com seus
territorios de identidade, construidos com base nas caracteristicas culturais e socioeco-
nomicas de seus municipios.

Este artigo € composto de quatro segdes, além das consideragoes finais. Na primeira
secdo, a introdugao do trabalho, apresentamos seus objetivos, suas bases conceituais e
estruturacao. Na segunda, ha uma breve apresentagao do nosso percurso metodologico
com a nogao de escrevivéncia. Ja a secao seguinte tem o intuito fazer emergir as escrevi-
veéncias das nossas interlocutoras de pesquisa, Gilmara e Luiza, na tentativa de cruzar
as trajetorias biograficas de duas mulheres negras que vivem em um contexto historico
geografico especifico. Na quarta e ultima segao apresentamos o Coletivo Daomé e sua
criacdo, demonstrando a necessidade de espagos como esse nas escolas publicas.

Caminhos metodoldgicos: escrevendo e vivendo historias

A atuagao no Coletivo sempre foi a preocupagao central na minha trajetoria como
pesquisadora que aqui se delimita. Um dos meus principais anseios como sua funda-
dora e integrante foi encontrar uma metodologia que pudesse respaldar de maneira
adequada esse processo investigativo, algo que articulasse as teorias académicas com
minha trajetoria de vida, ou seja, algo que fosse fruto da minha vivéncia e experiéncia.
E importante frisar que minha aqui ndo representa algo individual, mas coletivo. Esse
movimento de pensar e questionar levou-me a metodologia da escrevivécia desenvolvida
por Conceicao Evaristo.

Em entrevista concedida a Beatriz Herminio, em 2022, Conceigao Evaristo argu-
mentou que a escrevivéncia articula as agdes de escrever e viver, mas nao como agoes
individuais que desembocam em histdrias de si ou histdrias de vidas. Para a autora, a
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escrevivencia nao é uma escrita de si que se esgota no/na proprio/a sujeito/a, uma vez
que carrega a vivéncia da coletividade. Foi justamente esse tltimo trecho que me apro-
ximou dos escritos da Conceicao Evaristo, pois as nossas historias — historias de/das
mulheres negras — estao conectadas. Sdo trajetdrias biograficas que se cruzam, seja pelo
amor ou pela dor, como podemos observar em algumas obras consagradas da autora,
como Becos da Memdria (2018) ou Olhos D'agua (2023).
Na apresentacao do livro Becos da Memdria, Evaristo declara:
Foi 0 meu primeiro experimento em construir um texto ficcional con(fundindo)
escrita e vida, ou, melhor dizendo, escrita e vivéncia. Talvez na escrita de Becos,

mesmo que de modo quase que inconsciente, eu ja buscasse construir uma forma
de escrevivéncia (EVARISTO, 2018, p. 11).

Em outra obra, Conceigao Evaristo (2020) articula de forma mais sistematizada o
conceito de escrevivéncia, apresentando-o como uma estratégia metodologica:

Escrevivéncia, em sua concepgao inicial, se realiza como um ato de escrita das

mulheres negras, como uma acao que pretende borrar, desfazer uma imagem do

passado, em que o corpo-voz de mulheres negras escravizadas tinha sua potén-

cia de emissdo também sob o controle dos escravocratas, homens, mulheres e até

criangas. E se ontem nem a voz pertencia as mulheres escravizadas, hoje a letra, a
escrita, nos pertencem também (EVARISTO, 2020, p. 30).

Vale salientar que a escrevivéncia tem sido apropriada pelo mundo académico como
um caminho para a escrita cientifica (FELISBERTO, 2020). O livro organizado por Cons-
tancia Lima Duarte e Isabella Rosado Nunes (2020), intitulado Escrevivéncia: a escrita de
nds, aponta iniumeras possibilidades de didlogo entre o conceito de escrevivéncia e o
mundo académico.

Para esta analise selecionei duas historias de vida de participantes do Coletivo
Daomé. Salienta-se que a inten¢ao da pesquisa nao é quantificar narrativas, pelo con-
trario, a proposta da escrevivéncia perpassa o entendimento de que a narrativa de cada
interlocutora contempla vivéncias, experiéncias e memorias que remetem a coletividade.
Em termos de profundidade na produgao de dados, adotei duas abordagensas: (i) as tra-
jetdrias biograficas, buscando compreender os aspectos especificos da vida das partici-
pantes, tentando identificar nas narrativas pontos de intersegao (o que traz o sentido de
coletividade); (ii) a historia de vida tematica concentrada em temas especificos que guia-
ram a produgao dos relatos das participantes.

A selecao das participantes envolveu a adogdo dos seguintes critérios: participa-
¢ao ativa nas reunioes do Coletivo, envolvimento nos projetos executados e idade supe-
rior a 18 anos. Para tanto, fiz contato direto com algumas delas e, em outros casos, em
funcao da distancia, convidei uma participante por meio do aplicativo Whatsapp. A partir
desses critérios, os relatos foram fornecidos por uma ex-aluna e uma aluna do CETEP/
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Sisal, a saber: Participante 1 (ex-aluna) — Luiza Souza dos Santos (nome ficticio), mulher
de 22 anos, autodeclara-se negra e heterossexual. Tem formagao técnica em Adminis-
tragdo, € solteira e ndo tem filhos. Foi membra fundadora do Coletivo, com participacao
em dois projetos. No momento da pesquisa, nao participava mais das atividades; Parti-
cipante 2 (aluna) — Gilmara dos Santos (nome ficticio), mulher de 18 anos, autodeclara-
-se negra e heterossexual. Tem formagao técnica em Administragdo, € solteira e ndao tem
filhos. Foi membra do Coletivo Daomé por dois anos e auxiliou o desenvolvimento de
dois projetos: Afroempreender e Novembro Negro. No momento da pesquisa ndo fazia
mais parte do Coletivo.

Ressalto que a construgao da confianga foi fundamental e que os vinculos cons-
truidos no Coletivo Daomé foram cruciais na decisao de adotar a metodologia de his-
torias de vida. Essa confianga possibilitou que as participantes compartilhassem suas
experiéncias mais intimas e conflituosas. Além disso, essas narrativas nao apenas reve-
lam vivéncias individuais, mas representam uma forma poderosa de resisténcia contra
o racismo e as questoes de género enfrentadas coletivamente.

As escrevivéncias foram interpretadas com base em unidades de significado
(GIORGI, 1985). Essas unidades foram orientadas pelas categorias estabelecidas na fun-
damentagao teodrica e presentes nas analises das autobiografias, organizadas da seguinte
forma:

Contexto familiar —unidade presente em todas as histdrias de vida por conta da natu-
reza holistica da metodologia. Somos parte de um todo, e compreender a historia de um/
uma individuo/a é entender de onde veio e o que traz consigo.

Racismo —unidade de significado que aborda o recorte tematico proposto pela pes-
quisa. As experiéncias de racismo destacam a importancia de agdes como a educagao
antirracista. Essa unidade traz o aporte tedrico da interseccionalidade, que ajudou na
analise das particularidades relacionadas ao género e a raga nas experiéncias de vida
das participantes.

Coletivo Daomé — para alcangar os objetivos estabelecidos na pesquisa, a compreen-
sao e a analise da influéncia do Coletivo forneceram dados sobre como impactou a edu-
cagdo antirracista das participantes.

Em relagao as questdes éticas, as participantes foram informadas sobre todos os
cuidados tomados a fim de garantir a confianga necessaria para colaborar com a escrita
da pesquisa. Expor sua historia de vida nao € algo facil, especialmente diante da tema-
tica proposta. Portanto, foi garantido o anonimato, com a utilizagdo de nomes ficticios
para as autoras, parentes e até mesmo para a cidade e o bairro onde residem, a pedido
delas - fato que ndo afetou a fidelidade na transformagao de seus relatos em Histdrias
de Vida. A pesquisa foi autorizada pelo comité de ética da Universidade Estacio de Sa,
sob o nimero de parecer 6.823.107, e forneceu todos os documentos que asseguram o
anonimato das participantes.
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Vidas cruzadas: as escrevivéncias de meninas/mulheres negras e o Coletivo
Daomé

Nesta se¢ao buscamos explorar as narrativas que permeiam as vidas de Luiza e Gilmara,
revelando como cada uma encontrou formas de se insurgir e resistir, a partir de suas expe-
riéncias e vivencias nos contextos educacional e social. Através de suas escrevivéncias pode-
mos compreender um pouco a forma pela qual as trajetorias das mulheres negras no Brasil se
cruzam, onde o particular e o universal sao delineados por uma linha bastante ténue.

Escrevivéncias de Luiza

Conheci Luiza por meio do Projeto Afroempreender. Ela foi convidada por outras
meninas e frequentou o Coletivo até se formar, no ano de 2023. O relato ndo foi extenso,
mas foi escolhido justamente por revelar uma situacao de agressao que esta presente na
vida de muitas mulheres brasileiras. Até entdo, Luiza nao tinha tido a oportunidade de
contar sua versao do que aconteceu.

Sobre seu contexto familiar, ela relatou:

Meu nome € Luiza Santos, sou da zona rural de Serrinha. Cresci na roga e ajudei
a cuidar dos meus trés irmaos. Minha infancia foi muito dificil na roga; traba-
Thei muito, mas também brinquei. Gosto muito dos meus pais. Quando come-

cei a estudar no CETEF, pegava 6nibus todos os dias, o que era muito cansativo
(LUIZA, 2024).

Ela é bem sucinta ao falar de suas origem e familia, entretanto, revela um panorama
muito comum da vida de familias do Sertao Baiano: a relagdo entre o trabalho e a educacao.
E corriqueiro na zona rural meninas relatarem que cuidam de irmaos e irmas para que seus
pais e suas maes possam trabalhar. Isso é uma das reclamagdes frequentes de minhas alunas,
e algumas contam que vao a terapia para tratar dessas questdes. Essas meninas geralmente
fazem parte de familias consideradas numerosas, com cinco ou mais filhos/as, que carecem
de recursos, o que faz com que pais e maes precisem deixar as crianas mais novas sob seus
cuidados. De acordo com Carvalho, “até 0s 9 anos, as criangas estdao ocupadas fundamental-
mente em atividades agricolas, como auxiliares nao remunerados de membros da unidade
domiciliar ou trabalhadores para o proprio consumo” (CARVALHO, 2008, p. 157). Essa é uma
situagdo muito comum no campo brasileiro. Carvalho aponta que a insercao prematura no
mundo do trabalho obriga muitas criangas e adolescentes a conjugarem a escola com o traba-
lho, ou até mesmo a se dedicarem exclusivamente as atividades laborais, principalmente naque-
las 4reas onde a producéo rural é predominante e a mao-de-obra infanto-juvenil é mais uti-
lizada, como o Nordeste e o Sul do Brasil. Mas ndo é desprezivel a presenca dos/das que nao
frequentam a escola ou nao trabalham nem estudam, porque se dedicam aos afazeres domés-
ticos (CARVALHO, 2008, p. 3).
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Outro aspecto que chama a atengao nesse relato é o movimento de jovens que saem
da zona rural para estudar na zona urbana. O sertao — muitas vezes estigmatizado como
lugar de pessoas ‘ignorantes), ‘jeca-tatus’ que nao sabem ‘falar direito’ — apresenta um
movimento significativo de jovens em busca de um grau de instrugdo urbanizado. O
CETEP/Sisal possui atualmente (2024) 1.560 alunos/as matriculados/as e, de acordo com
dados da secretaria escolar, 650 desses/as alunos/as moram na zona rural de varias cida-
des vizinhas. Esse fluxo trata do cruzamento de culturas diferentes, ja que o trajeto que
os/as alunos/as fazem ao sairem da zona rural para a cidade revela mais do que um sim-
ples deslocamento em busca de conhecimento. O transito casa-escola feito pelos/as alunos/
as da zona rural até a cidade pode ser visto como uma representagao metafdrica do pro-
cesso transcultural que ocorre nesse contato: a crianga entra no 6nibus e parte em dire-
¢a0 a um meio pouco conhecido e muito idealizado. O veiculo nao transporta apenas
o fisico, mas também os costumes, as crengas e a variedade linguistica para dentro da
escola, levando a crianga a perceber, por meio desse contato, os valores atribuidos as
suas manifestagdes em relagao a cultura urbana letrada, fazendo com que deseje estar
no lugar do/da outro/a, da cultura de prestigio (PAIVA, 2008, p. 13).

Luiza, que fez parte desse processo de transito, descreve ainda que pensou em desis-
tir de estudar em algum momento, mas a escola muitas vezes tornou-se um reftugio, evi-
tando que tivesse que fazer as atividades domésticas pedidas por sua mae. O ambiente
escolar representava para ela um espago de oportunidade e um segundo lar. A violén-
cia sexual foi outro tema abordado em sua escrevivéncia:

Eu queria muito esquecer esse dia. O que aconteceu comigo nao foi no Ceteps foi em
outro colégio,. Eu formei um trio para realizar uma atividade com mais dois cole-
gas da escola que eram meus amigos, marcamos de estudar na casa de um deles.
Pela manha fui pra casa desse colega, nesse dia eu nao tinha avisado a minha mae
que iria sair pra casa desse colega, que nao morava muito longe da minha casa,
quando cheguei la a mae dele nao estava, nunca tinha visto o pai. S6 estava eu e
mais um colega, sentei na mesa de estudos quando de repente eles pegaram meus
bragos e me arrastaram da cadeira que estava sentada, comegaram a me beijar um
deles tentou tirar minha blusa, na hora eu comecei a me debater e conseguir me
livrar e corri para algum lugar da casa, fui entrando em um quarto e me escondi
debaixo da cama e comecei a gritar, eles comecaram a puxar minhas pernas, lembro
que um deles levantava a cama e batia no chao. Dai eles conseguiram me tirar da
cama, um deles ficou por cima de mim, comegou a se esfregar, pegar nos meus
peitos, comecaram a passar os 6rgaos genitais na minha barriga e comecei a gritar
loucamente, eu dizia: parem com isso que eu fico com vocés, entao eles me deixa-
ram levantar e quando fiz isso corri e fui parar em um banheiro e tranquei, eu nao
tinha celular, entao eu s6 conseguia gritar que iria chamar a policia, nao tenho ideia
de quanto tempo fiquei no banheiro, mas foi por muito tempo, eu pensava: Meu
Deus porque eles fizeram isso!? Eu vou morrer? Meu pai vai me matar! Quando
um deles comegou a gritar com o outro: minha mae vai chegar! Minha mae vai
chegar! Deixa essa merda ir embora! Quando de repente eles falaram comigo que
eu poderia sair, naquele momento eu abri a porta e sai correndo pela casa, nem
pensei que eles poderiam estar mentindo pra mim. Quando cheguei em casa nao
tive coragem de ir para a escola, nunca contei isso para meu pais, s6 contei para
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uma colega. Eu ndo sei se sinto repulsa, eu ndo tinha medo deles, na verdade eu
tenho muita vergonha de contar, do que ia pensar. Voltei para a escola e deixei de
falar com eles, eu os ignorava dentro da sala, a vida deles com certeza seguiu anor-
malidade, no ano seguinte gracas a Deus eles mudaram de escola (LUIZA, 2024).

Luiza sentia vergonha do que os/as outros/as poderiam pensar sobre ela, e também
havia o temor da reagao de seu pai e sua mae caso soubessem do ocorrido. Assim como
outras vitimas de violéncia sexual, ela se preocupava intensamente com a imagem que
projetariam sobre sua integridade e vida intima, assumindo a culpa ou a responsabili-
dade pelo fato como uma forma de proteger a si mesma. Bruno Florentino (2015) men-
ciona que, infelizmente, em muitos casos as vitimas sao desacreditadas e expostas a
comentdrios maldosos e preconceituosos, o que as leva ao siléncio. A interseccionali-
dade de raca e género também foi evidenciada no relato:

No outro dia que fui para escola uma colega veio me dizer que todo mundo falava
de mim nos corredores. Uma colega de sala chegou para mim e disse: vocé foi na
casa deles porque era isso que vocé queria! Preta feia! O que eu queria naquele
momento era s me defender, mas eu nao sei como guardei isso por tanto tempo.
Com tanta informagao, sei 1 eu poderia fazer uma dentincia, eu simplesmente
fiquei calada, eu tinha medo dos meus pais descobrirem. Na verdade eu achava
que violéncia s6 acontecia em caso de estupro, o que aconteceu comigo foi uma

“forgada de barra”, eles quiseram ficar comigo e eu ndo. Eu ndo achava que aquilo
era violéncia, eu so tinha medo do castigo que iria levar (LUIZA, 2024).

Nesse trecho percebemos a manifestacao de mais um episddio de violéncia sofrida,
relacionado tanto ao racismo quanto ao sexismo. Sendo uma mulher negra, Luiza enfrenta
a discriminagao associada as suas duas condicdes, o que resulta em formas duplas de
agressao. Sobre a interse¢ao entre racismo e sexismo, Lélia Gonzales (1984) afirma que o
lugar em que nds, mulheres negras, nos situamos determinara nossa interpretacao sobre
o duplo fendmeno do racismo e do sexismo.

Ao relatar que a colega insinuou que ela foi “porque queria” e a agrediu verbal-
mente, chamando-a de “preta feia”, fica explicito como sua raga foi usada como termo
pejorativo, revelando mais uma caracteristica da culpabilizacao da vitima. Além disso,
podemos observar como esteredtipos raciais estao presentes na fala dessa colega, tra-
zendo a tona a sexualizacao de corpos negros femininos.

Sobre sua atuagao no Coletivo Daomé, Luiza mencionou:

Foi no coletivo Daomé que contei pela primeira vez essa historia, contei para a pro-
fessora, que me disse que eu ndo deveria ter guardado aquilo por muito tempo e
se ela poderia ajudar. Pra mim essa historia ficou no passado. No coletivo eu fiz
parte do projeto Afroeemprender eu amei fazer parte dele. Seu [sic] tivesse feito

parte de um grupo desses naquela época talvez eu tomaria coragem de denunciar
0 que aconteceu comigo (LUIZA, 2024).
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O Coletivo Daomé € visto por Luiza como um espago seguro. Ela relata ter contado
a sua histdria pela primeira vez em um ambiente que ouviu e acolheu sua fala. Isso nos
leva a ratificar a ideia de aquilombamento associada ao Coletivo. Utilizei esse termo para
fazer referéncia a esse espago que se tornou um lugar de empoderamento, resisténcia e,
acima de tudo, um lugar de acolhimento (NASCIMENTO, 2006). Ao falarmos de aqui-
lombamento lembramos imediatamente dos quilombos, que sdao conhecidos como um
dos principais simbolos de resisténcia negra durante a escravidao. Nesse periodo, eram
vistos como lugar de rebeldia e organizagao comunitaria de escravos/as que fugiam
desse sistema. De acordo com Kabengele Munanga (2001), os/as negros/as foram além
da resisténcia cultural no espago de hegemonia colonial. Em movimentos conhecidos
como marronnage, organizaram fugas em massa e estabeleceram-se em territorios deso-
cupados e de dificil acesso. Ali criaram novas formas de sociedade livre, os quilombos
ou mocambos - palavras africanas, seguramente de origem banta.

O termo aquilombamento ou quilombismo, utilizado por Beatriz Nascimento (2006;
2022) e Abdias do Nascimento (2019), faz referéncia a estratégias empregadas pelo povo
preto para romper a estrutura racista de uma sociedade que utiliza instrumentos de
opressao e violéncia. Esses termos podem se manifestar por meio de grupos que pro-
movem agdes de apoio e formas de enfrentamento contra a exclusao economica, social
e politica de pessoas negras. Abdias do Nascimento (2019) enfatiza que a rede de asso-
ciagOes, irmandades, confrarias, clubes, grémios, terreiros, centros, tendas, afoxés, esco-
las de samba, gafieiras foram e sao os quilombos legalizados pela sociedade dominante;
na contramao do que se afirmava na lei, erguem-se os quilombos revelados que conhe-
cemos. Porém, tanto os permitidos quanto os ‘ilegais’ formam uma unidade, uma tinica
afirmagdo humana, étnica e cultural, a um tempo integrando uma pratica de liberta-
cao e assumindo o comando da propria histdria. Esse complexo de significacoes, essa
praxis afro-brasileira foi denominada por Nascimento como quilombismo (NASCI-
MENTO, 2002, p. 338).

Assim, entendemos que o conceito de aquilombamento pode ser associado ao Coletivo
Daomé na medida em que esse espago, criado de forma colaborativa, horizontal e autonoma,
e identificado por suas integrantes como um ambiente seguro e acolhedor, além de ser uma
forma de resisténcia no contexto em que estd inserido, também promove o principio do apoio
mutuo em busca do aperfeicoamento profissional de mulheres negras.

Escrevivéncias de Gilmara
Conheci Gilmara quando ela iniciou seus estudos no CETEP/Sisal. Muito ativa nas
agoes escolares, Gilmara participou dos projetos Afoempreender e Novembro Negro

na Escola. Apds sua formagdo, fiz o convite para que ela participasse das atividades do
Coletivo Daomé. A respeito do seu contexto familiar, ela relatou:
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Nasci em 2004, na cidade de Feira de Santana. Sou filha de A.M.S. e PM.S,, tenho
mais dois irmaos e sou a filha do meio. Sempre fui criada com meus pais, mas nao
tinha uma boa relagao com meu pai. Meus avos viveram por muito tempo; meu
avo Jalio faleceu aos cem anos e minha avé Pombinha aos cento e quatro. Isso
me faz perceber como hoje tudo esta passando rapido: a Covid-19, tantas doen-
cas, perdi muitos amigos muito cedo, alguns por Covid-19 e outros por doengas
(GILMARA, 2024).

Gilmara fez um pequeno relato sobre sua familia. Nesse primeiro momento de sua
histdéria de vida, ela nao trouxe muitos detalhes sobre a infancia, e um dos pontos que
mais me chamou a atencao nesse bloco de significados diz respeito a sua relagao com o
pai, carecendo de detalhes. H4, entretanto, um contraste interessante no relato entre a
longevidade de seus avos e a brevidade do tempo, na sua percepcao de como “tudo esta
passando rapido”. Enquanto seus avds representavam uma época mais segura e estavel,
as perdas sofridas por Gilmara trouxeram a inquietagao sobre um tempo acelerado que a
modernidade trouxe e o impacto que a Covid-19 causou, ndo somente em sua vida, mas
em toda a humanidade. A questao racial aparece no relato de Gilmara quando ela afirma:

No CETEPS eu vivencie alguns episédios na minha vida que hoje tudo faz sentido.
Meu grupo era formado por meninas brancas, eu tenho a pele parda clara puxei a
minha mae e tragos negros que puxei do meu pai. Nesse grupo eu nao era branca
suficiente para elas porque apesar de ter a pele clara, eu ndo tinha cabelo liso. Meu
cabelo é crespo, minha boca ¢ grossa, que me fez ter varios apelidos como “boca
de sulapa” na escola. Ja no meu bairro a maioria das minhas amigas eram negras,
mas elas diziam que eu nao era negra e que eu era branca. Eu cresci assim, ndao me

considerava branca, nao sofri racismo por causa de cor, para minha familia eu sou
branca igual a minha mae (GILMARA, 2024).

Orelato de Gilmara evidencia como a questao da identidade no Brasil ainda se apre-
senta de forma complexa, especialmente quando falamos sobre a autodefinicao. Segundo
o diciondrio online Michaelis, pardo significa: “De cor entre o branco e o preto, meio
escura; tuira; 2. Branco sujo”. A literatura sobre as questdes raciais esta atrelada aos pro-
cessos politicos e sociais do Brasil. Nessa dimensao, ha pontos da historicidade que foram
moldando e trazendo ao imagindrio brasileiro as definicoes de quem ¢ negro/a, pardo/a
ou mestico/a. Nao ha consenso entre estudiosos/as sobre essas defini¢des, mas elas fre-
quentemente recorrem aos conceitos de miscigenagao e ao mito da democracia racial.

Em seu relato, Gilmara afirma que ndo era “branca o suficiente” por caracteristicas
como cabelo crespo e labios grossos. Sob o ponto de vista de Candido Gomes (2005), carac-
teristicas como textura do cabelo, tracos faciais e cor da pele estao presentes na experi-
éncia de racializagao de um/uma individuo/a. Isso ocorreu com Gilmara: por conta dos
grupos sociais dos quais participava e da percepgao que esses grupos tinham dela, sua
identidade foi se formando sem uma nogao clara de pertencimento.

Sobre sua atuagao no Coletivo Daomé, ela disse:
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No coletivo Daomé, aprendi muitas coisa, principalmente sobre consciéncia racial.
A professora Cristina foi para mim um grande exemplo. Eu achava que ela era uma
mulher branca, quando ela disse que se declarava uma mulher negra eu comecei
a perceber como ter uma consciéncia racial e saber aquilo que vocé é era impor-
tante. Foram momentos muitos legais nos projetos no coletivo eu aprendi muito
como me posicionar (GILMARA, 2024).

Gilmara revela em seu relato como o Coletivo fez parte do seu processo de construgao e
percepgao do que é ser mulher e, sobretudo, uma mulher negra, num percurso longo de per-
cepgao de si mesma, de construcao de um discurso e de apropriacao de uma imagem. A dis-
cente citada mostra a importancia de um espago representativo e plural. A concepgao inicial
que tinha sobre a professora — que a considerava uma mulher branca — a surpreendeu e a fez
refletir também sobre sua propria condicao e sobre a importancia da consciéncia racial e do
autorreconhecimento. O Coletivo Daomé se soma a mais um instrumento de luta, onde a cons-
ciéncia de género, raga e classe torna-se essencial para a construgao de uma cidadania mais cri-
tica e consciente das estruturas dominantes, tornando a autoafirmagao e o autoconhecimento
partes fundamentais para o empoderamento negro feminista.

Nasce o coletivo de mulheres negras — o Coletivo Daomé

Por que um coletivo? Por que um coletivo de mulheres negras? Essas foram algu-
mas das perguntas que surgiram quando apresentamos o projeto para a escola. Nao
estarfamos excluindo o restante da comunidade escolar? O Coletivo Daomé nasceu jus-
tamente da questao que envolve a falta de espago e representatividade, como foi possi-
vel observar nas narrativas de Gilmara e Luiza.

Em um caso especifico, uma estudante relatou ter levado propostas de agdes antir-
racistas para o grémio escolar, mas a acao foi realizada sem a sua participagao e sem dar
crédito a sua ideia, o que a fez se sentir excluida. Em reunido com as garotas do grupo
Afroempreender, o ocorrido foi exposto e decidimos que, a partir de entao, deveria-
mos seguir nossas agdes como um coletivo. Nesse momento, o projeto Afroempreen-
der deixou de existir, para que comecassemos a trilhar caminhos como um Coletivo de
Mulheres Negras do CETEP/Sisal. Percebemos que precisariamos crescer como orga-
nizagao, construir nosso espaco e dar voz nao apenas as nossas particularidades, mas
também as nossas experiéncias.

Coletivos sao grupos de pessoas que se unem em prol de um bem comum e por
afinidade, enxergando no espago que ocupam a necessidade de intervir em sua comu-
nidade. Nos sustentaremos em Gohn (2018) para compreendermos o sentido da palavra
coletivo e os seus significados na contemporaneidade, porque € algo marcante na lingua-
gem da agdo politica e organizacional dos movimentos contemporaneos.
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Os coletivos [...] sao vistos como agrupamentos fluidos, fragmentados, horizon-
tais, e muitos tém a autonomia e a horizontalidade como valores e principios basi-
cos. Coletivos autodenominam-se como ativistas e nao como militantes de causas,
vivem experiéncias e experimentagdes que podem ser topicas ou mais permanen-
tes; fragmentadas ou mais articuladas (GOHN, 2018, p. 122).

Podemos avangar no sentido de que os coletivos, em especial, para a comunidade
negra, também podem ser entendidos como uma forma de aquilombamento, como ja
abordamos em paragrafos anteriores; é um espago de acolhimento, autorreconheci-
mento e de seguranga.

O recorte de género que precedeu a formagao do Coletivo se concretizou a partir das
narrativas apresentadas pelas discentes no grupo Afroempreender, atreladas a neces-
sidade do proprio campo de estudo e a demanda por um espago organizado e de reco-
nhecimento. A diversidade de participantes envolvidas no Coletivo Daomé, abrangendo
os corpos discente, docente e de funcionarias do CETEP/Sisal, teve como objetivo forta-
lecer o empoderamento das mulheres negras no contexto educacional.

O Coletivo Daomé — Coletivo de Mulheres Negras do CETEP/Sisal - foi construido como
uma forma de fortalecer e ampliar as discussdes sobre a tematica racial dentro da comunidade
escolar. Além disso, tem a pretensao de promover praticas pedagogicas pautadas na educa-
¢ao antirracista, bem como se tornar um local de referéncia para a comunidade escolar sobre
teméticas afro-brasileiras, afrorreferenciadas e protagonismo feminino.

O nome Daomé faz referéncia ao antigo Reino do Daomé, localizado na atual Repu-
blica do Benin, na Africa, que tinha um exército composto exclusivamente por mulheres
guerreiras. O nome foi escolhido pelo proprio Coletivo. Atualmente, o grupo de mulhe-
res negras € constituido por dez integrantes, estudantes dos cursos de Administragao,
Logistica e Nutri¢ao, na modalidade EPI, além de duas professoras e uma funciondria
do corpo administrativo.

Durante todo o ano de 2023 o Coletivo Daomé promoveu e participou de agdes
com cunho antirracista, tanto dentro quanto fora da comunidade escolar. Uma das ati-
vidades desenvolvidas foi a criagdo do Podcast Daomé, projeto que retine duas discen-
tes negras que produzem seu contetido. A ideia nasceu com a proposta de divulgar os
livros da biblioteca que sao de autores/as negros/as. O podcast foi utilizado para com-
partilhar resenhas desses livros e incentivar sua leitura na comunidade escolar, sendo
difundido durante o intervalo de aula da escola. Entretanto, além de divulgar os livros
de autores/as negros/as, se tornou uma fonte de andlises aprofundadas e debates sobre a
luta por igualdade racial, sob a perspectiva de suas integrantes. As estudantes se mobi-
lizaram através de reunides regulares, divisao de tarefas, pesquisa e comunicagao. O
contetido chamou a atengao dos/das estudantes da comunidade escolar para a temética
do racismo. Houve também a divulgagao dos episddios pelos/as lideres de classe, por
meio dos grupos de WhatsApp institucionais da escola.
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Consideragoes finais

A luta contra o racismo permanece constante, uma vez que sua manifestagao estrutu-
ral em uma sociedade capitalista impde barreiras de opressodes significativas. No entanto,
a organizacao coletiva com consciéncia critica sobre esse processo tem minimizado as
formas de exploracao impostas ao longo desses anos.

No presente artigo procuramos esbogar quais caminhos e possibilidades foram tri-
lhados para desenvolver uma proposta de educagao antirracista no contexto da comuni-
dade escolar do Centro Territorial de Educagao Profissional do Sisal, na cidade de Ser-
rinha, Bahia. No contexto da Educagao Profissional e Tecnoldgica do Estado da Bahia,
o Coletivo Daomé foi uma inovagao. A criagao desse Coletivo de Mulheres Negras no
CETEP/Sisal teve a pretensao de fomentar a educagdo antirracista, por meio de suas
agdes e projetos pedagdgicos.

Por meio das escrevivéncias das integrantes do Coletivo Daomé, analisamos a inte-
ragao de variadas nuances relacionadas a racismo, género, machismo e outras formas de
opressao que as mulheres enfrentam em seu cotidiano. Através de suas trajetdrias bio-
graficas podemos perceber a complexidade dessas experiéncias, como elas se entrela-
cam e, em muitos momentos, confundem-se.

As mulheres do Coletivo, cujas histdrias de vida foram contadas no decorrer do texto,
demonstram o quanto é necessario discutir a educagdo antirracista e seu letramento. A
abordagem também trouxe a tona a complexidade de contar a histéria de vida, as expe-
riéncias individuais — que, assim como o lugar de fala, trazem consigo a importancia
desses dialogos na discussao académica e o grande esforgo necessério para se compreen-
der vivéncias tinicas, apresentando a escrevivéncia (EVARISTO, 2018) como possibili-
dade metodologica bastante proficua.

Em suma, o Coletivo apresenta duas questdes importantes: a dimensao racial e o fato de
ser um projeto politico que envolve mulheres, o que fortalece o feminismo negro. O envolvi-
mento de adolescentes nesse processo de construgdo do letramento racial nao apenas as for-
talece individualmente, como fortalece o proprio grupo. As mulheres vivenciam uma série de
violéncias que, sob uma perspectiva interseccional, envolvem questdes de raga, classe, género
e sexualidade. E é dentro desse grupo que se pode encontrar acolhimento e reflexao. A pro-
posta de construcao do Coletivo busca aproximar experiéncias as quais a juventude, muitas
vezes, s teria acesso mais adiante. O acesso ao feminismo negro € algo que muitas mulhe-
res sO conseguem realizar apds um longo percurso de autocompreensao e reflexao sobre o
racismo e sua autodefinicao. Esse processo pode ser dificil e repleto de fragilidades, no qual é
possivel sentir os problemas intrinsecamente ligados a si mesma. Assim, o Coletivo se torna
um espago essencial para a troca de experiéncias e a promogao de um entendimento mais
profundo sobre a identidade e a luta das mulheres negras em um espago educacional, fomen-
tando a educagao antirracista em seu meio.
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No Coletivo Daomé compreendi que nds somos mais fortes juntas. Enquanto edu-
cadora negra, percebo como isso se reflete no dia a dia do grupo, nos mecanismos que
criamos para dar conta desse projeto politico, tentar tracar vias, trabalhar conjuntamente
com a juventude para pensarmos outras formas de experiéncia de vida e de futuro -
porque o que as praticas de violéncia mais fazem é nos impedir de sonhar.

Recebido em: 09/08/2025; Aprovado em 08/10/2025.
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